Manual do Candidato

MENSAGEM FACULDADE SERRAVIX

Prezado Candidato,

Nesse contexto de mudancas em que vivemos, faz-se necessario que cada
um tenha em mente a sua postura profissional, de forma a atender as
necessidades do mercado de trabalho.

A escolha de uma profissdo é um dos passos mais importantes na vida do
homem. Estamos vivendo uma era em que o conhecimento é condicdo basica
para o ser humano alcancar um lugar ao sol e a necessidade de bons profissionais
torna-se cada vez mais urgente e constante. Por isso, é preciso estar em sintonia
com as necessidades dos novos tempos: conhecimento intelectual e profissional é
0 que requer o mercado atual.

A Faculdade SERRAVIX possui plenas condicdes de contribuir para sua
formacédo, através de um corpo docente qualificado, infra-estrutura adequada,
projetos de cursos atualizados e, principalmente, de um trabalho eficiente sério,
eficiente e comprometido com a qualidade da Educacéo.

Parabéns pela sua escolha e sucesso no seu novo desafio.

Direcao Geral
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MANUAL DO CANDIDATO SERRAVIX 2011/2

CALENDARIO DE EVENTOS IMPORTANTES

INSCRICC)ES PARA O VESTIBULAR 2011/2:
Até dia 07 de julho de 2011

PROVA:
Dia 07 de julho de 2011- das 19h30 as 21h30

ACESSO AO LOCAL DA PROVA:
Das 18h30 as 19h25

FECHAMENTO DOS PORTOES:
As 19h30

LOCAIS DA PROVA:

Sede da SERRAVIX
Avenida Desembargador Mario da Silva Nunes, n° 1.000 — Jardim Limoeiro —
Serra/ES

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO:
Dia: 11de julho de 2011

MATRICULAS:
Dias: de 11 de julho a 29 de julho de 2011 na Secretaria da SERRAVIX no horério
de 08h as 21h30

INICIO DAS AULAS:
Dia: 01 de agosto de 2011

FONES:
(27) 3041- 7070

E-MAIL:
carinav@serravix.com.br

SITE:
www.serravix.com.br
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1 CURSOS E VAGAS OFERECIDOS

A Comissao Especial do Processo seletivo 2011/2, considerando a lei 9.394/96, a Portaria Ministerial 1.120 e
de acordo com as normas abaixo, torna publico que estdo abertas as inscrigcbes, para 0s seguintes cursos

superiores:

Cursos N° de Turno Duracédo Modalidade

vagas
Administracdo de Empresas 100 Noturno 04 anos Bacharelado
Ciéncias Contabeis 60 Noturno 04 anos Bacharelado
Engenharia Civil 80 Noturno 05 anos Bacharelado
Engenharia de Automagéo e Controle 80 Noturno 05 anos Bacharelado
Letras Portugués: Inglés 60 Matutino 03 anos e meio Licenciatura
Letras Portugués: Inglés 60 Noturno 03 anos e meio Licenciatura
Pedagogia 100 Matutino 03 anos e meio Licenciatura
Pedagogia 100 Noturno 03 anos e meio Licenciatura
Servigo Social 100 Noturno 04 anos Bacharelado

2 INSCRICOES:

2.1 Periodo de inscrigcdo
De 20 de maio a 07 de julho de 2011

2.2 Local

No site da Faculdade: www.serravix.com.br

2.3 Rotina de Inscricao

- Quando da inscricéo, o candidato devera imprimir o cartdo de identificacdo, que devera ser apresentado

por ocasido da prova.

3 PROVA

3. Local da prova

Nas dependéncias da SERRAVIX, localizada na Avenida Desembargador Mério da Silva Nunes, n°
1.000 — Bairro Jardim Limoeiro, Serra/ES.

3.2 Horario e questdes da prova

A prova sera realizada em uma Unica etapa e idéntica para todos os cursos ofertados, sendo composta por
uma Redagdo, valendo 100 (cem) pontos, de acordo com que se segue:

Data Horario Prova N° de questdes Pontos
19h30 as . 01 .
07/07/2011 21h30 Redacéo Total de questdes: 01 Total de pontos: 100

3.3 Utilizagdo do ENEM no Processo Seletivo
N&o sera utilizada a nota do ENEM pela Instituicdo de Ensino.

3.4 Procedimentos e Recomendacdes

a) O candidato s6 terd acesso ao local de realizagdo da prova, mediante apresentacdo do Cartdo de
Identificagdo e do documento de identidade com o qual se inscreveu.
b) N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificagdo do

candidato, bem como a verificagdo de sua assinatura.
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c) Nao haverd, sob hip6tese alguma, segunda chamada, revisdo ou recontagem de pontos da prova do
Processo Seletivo 2011/2, bem como aplicagdo da mesma fora do horério, data e local pré-determinados.
d) Ao término da prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala, obrigatoriamente, a folha de redagéo.

3.5 Eliminacéo, Classificacdo e Empate dos Candidatos

Ser4 eliminado do processo Seletivo, o candidato que:

a) Faltar a prova;

b) Usar de meios fraudulentos na inscri¢cdo, durante a realizagdo da prova ou no ato da matricula;

c) For surpreendido em comunicagcdo com outro candidato verbalmente, por escrito ou por qualquer outra
forma, durante a realizagao da prova.

A classificac@o sera feita pela ordem decrescente, sendo considerada a somatoria simples dos pontos obtidos

na prova, observando o nimero de vagas oferecidas em cada curso.

Ocorrendo empate no total de pontos da somatéria da prova, sera dada:

a) Prioridade ao candidato mais idoso.

3.6 Divulgacéo dos Resultados

A comissédo divulgara no dia 11 de dezembro de 2011 a relagdo dos candidatos classificados nos seguintes
locais:

- no quadro mural da SERRAVIX, localizada na Avenida Desembargador Mario da Silva Nunes, n°® 1.000 —
Bairro Jardim Limoeiro, Serra/ES

- no site da SERRAVIX: www.serravix.com.br

4 ORIENTACOES PARA CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO

4.1 Data e local para Matricula

v Para a primeira convocacgéo, a matricula sera feita no periodo de 11 de julho a 29 de julho de 2011, na
Secretaria da SERRAVIX

v O presente Processo Seletivo s6 tera validade para matricula no ano de sua realizagdo, tornando-se
nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-la ou ndo apresentar a documentagéo
habil nos prazos fixados neste Edital.

v Nao havendo preenchimento das vagas oferecidas, apés o encerramento do prazo fixado para a
matricula dos candidatos em primeira convocacdo, a Comissdo, através de Portaria, fard novas
convocagbes dos classificados a seguir, na ordem decrescente do total de pontos obtidos, até o
preenchimento das vagas oferecidas.

v Nao sendo preenchidas pelo menos 60% (sessenta por cento) das vagas destinadas ao curso e ao turno
no qual o aluno matriculou-se, a Instituicdo reserva-se ao direito de n&o oferecer o curso no semestre
letivo 2011/2, podendo o candidato optar por um outro curso superior oferecido pela Instituicdo, desde
gue haja vagas.

4.2 Documentacédo para Matricula

Somente serdo aceitos os requerimentos de matriculas dos candidatos que apresentarem, no prazo
determinado, a documentag&o abaixo relacionada:

a) Histérico Escolar de Concluséo do Ensino Médio, sendo 01 (um) original e uma fotocépia autenticada;
b) Copia autenticada do documento oficial de identidade ou da Carteira de Trabalho;

c) Copia autenticada de Nascimento ou Casamento;

d) Prova de quitacdo com servigo Militar (somente para homens);

e) Copia autentica do Titulo Eleitoral com comprovante da tltima eleig&o;

f) Copia autentica do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) Duas fotos 3x4 (recentes);

h) Comprovante de pagamento da(s) mensalidade(s) no valor estipulado;

i)  Comprovante de residéncia.

4.3 Procedimentos para Matricula
- Ser4 parte integrante do requerimento de matricula, o contrato de ades@o em duas vias, que sera
preenchido e assinado pelo aluno (ou representante legal) e por um fiador.
Ser4 considerada nula, para todos os efeitos, a classificagdo do candidato que ndo apresentar até a
data fixada para a matricula, prova de conclusdo do ensino Médio ou equivalente.
Admite-se a matricula por procuragdo, desde que o procurador esteja legalmente habilitado e
apresente os documentos exigidos no item 4.2, documentacao para Matricula, deste Edital.
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Os alunos matriculados que até o dia 15/01/2011 optarem por desistir da matricula feita, receberdo
50% (cinqlienta por cento) do valor pago, bastando, para isso, a formalizacdo de sua desisténcia
junto & Secretaria até o dia mencionado.

4.4 Inicio das aulas
Previsto para o dia 01 de agosto de 2011.

4.5 Disposicdes Gerais
Dos resultados deste Processo Seletivo ndo cabera recurso de qualquer natureza.
As aulas séo distribuidas de segunda a sexta-feira, nos seguintes horarios:
* turno matutino: no horéario de 07h30 m até as 10h50 m e, eventualmente, aos sabados, sendo obrigatdrio
75% (setenta e cinco por cento) de presenca do discente as atividades académicas (aulas,seminérios, etc)
previstas.
* turno noturno: no horério de 18h50m e até as 22h e, eventualmente, aos sdbados, sendo obrigatorio 75%
(setenta e cinco por cento) de presenca do discente as atividades académicas (aulas,seminarios, etc)
prevnstas
Para ser aprovado nas disciplinas constantes na organizacao curricular dos cursos da SERRAVIX, o
aluno deverd ter freqiiéncia minima a 75% das atividades académicas e obter média semestral de no
minimo 7,0 (sete).
A SERRAVIX adota a modalidade semi-presencial em seus cursos reconhecidos, de acordo com a
portaria MEC 4.059 de 10 de dezembro de 2004.
O sistema adotado pela SERRAVIX em todos 0s seus cursos é o de seriado semestral.
Todos 0s casos omissos neste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissdo Especial do Processo
seletivo 2011/2.

5 CARACTERISTICAS DOS CURSOS OFERECIDOS

a) Curso de Administracéo

O Curso de Administragdo esta modernamente estruturado e com duragdo prevista para 04 anos (08 periodos
letivos). O curso propiciara ao nosso aluno uma visao ampla e atualizada do mundo empresarial moderno no
gue tange aos processos produtivos. As fungdes basicas do Administrador consistem em: planejar, organizar,
liderar pessoas, controlar o0 andamento das organizacdes, dar suporte as organizagGes publicas ou privadas
na sua reestruturacao ante os desafios da qualidade e conduzir negécios e empreendimentos.

b) Curso de Ciéncias Contabeis

O Curso de Ciéncias Contabeis da SERRAVIX objetiva formar profissionais que contribuam para o
aperfeicoamento da qualidade das informacdes contabeis necessérias ao processo de tomada de
decisbes com a utilizagdo dos recursos da tecnologia da informacgéo, dentro dos principios éticos
requeridos ao exercicio da profisséo. Nesse sentido busca formar profissionais com competéncia
para pesquisar, analisar, discernir e participar pré-ativamente dos processos decisérios
coorporativos, respondendo por todo o sistema de informacdo econdmico-financeiras, operacionais
e estratégicas, geradas pelas operagbes decorrentes da gestdo das entidades. O profissional
formado em Ciéncias Contabeis podera atuar em areas como: Auditor Interno e Externo; Perito;
Analista Financeiro; Contador de Terceiro Setor e Contador Global.

c) Curso de Engenharia Civil

O Curso de Engenharia Civil objetiva formar engenheiros com sélida formagdo matemética, tecnoldgica,
econdmica e social a fim de capacitd-lo para analisar, avaliar, projetar, otimizar e gerenciar sistemas
integrados por pessoas, materiais, equipamentos, financeiros e informac¢6es de forma competente e
responsavel. Nesse sentido A Faculdade SERRAVIX prop8e-se a formar um Engenheiro Civil que estuda,
projeta, fiscaliza e supervisiona a execugdo de constru¢des, calcula custos, especifica tipo de materiais e
equipamentos. Projeta, executa e fiscaliza a execug¢do de estruturas e de fundagdes de edificagbes, bem
como de suas instalagdes elétricas, hidraulicas, sanitérias, entre outras. Prepara, organiza e supervisiona os
trabalhos de conservacao e reparagdo de construcdes ja existentes. Prepara o programa de trabalho e dirige
as operacdes nas diversas etapas da construcdo. Realiza pesquisa cientifica e tecnolégica e ensaios
tecnoldgicos.
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d) Curso de Engenharia de Controle e Automacao

O Curso de Engenharia de Controle e Automacdo objetiva formar engenheiros com sdélida formacao
matematica, tecnoldgica, econémica e social a fim de capacita-lo para analisar, avaliar, projetar, otimizar e
gerenciar sistemas integrados por pessoas, materiais, equipamentos, financeiros e informacdes de forma
competente e responsavel. Nesse sentido o Engenheiro de Controle e Automacgdo a ser formado pela
SERRAVIX devera ser um profissional com conhecimentos generalistas que lhe permita trabalhar com uma
ampla diversidade de equipamentos eletro-eletrdnicos, processos de produgdo, sistemas mecanicos de
controle automatico, redes de comunica¢fes industriais e sistemas de producdo.O egresso devera atuar nas
areas industriais e comerciais projetando e especificando dispositivos ou equipamentos eletro-eletrénicos,
magnéticos ou opticos. Devera desenvolver sistemas, dispositivos e equipamentos para atuarem nas areas de
instrumentacgdo, eletromecéanica e aquisicdo de dados. Devera ser capaz de fazer o controle de méaquinas
elétricas e desenvolver sistemas de comunicagfes entre os equipamentos interligados por redes comerciais e
industriais.

e) Curso de Letras (Portugués/Inglés com respectivas Literaturas)

O curso de Letras da Instituicdo oferece estudos sobre o mundo da linguagem, seus c6digos, icones e niveis.
E um curso que se destina as pessoas que gostam de linguagens, de leituras, de literaturas e de
comunicacdo. Tais pessoas adquirirdo conhecimentos sélidos sobre as Linguas Portuguesa, e Inglesa e
respectivas Literaturas, consideradas em seus contextos histéricos. A solidez de tais conhecimentos
requererd os de Linglistica, Lingua Latina, Teoria Literaria, Literatura Brasileira, Literatura Portuguesa e
Literaturas de Lingua Inglesa. O profissional licenciado pelo Curso de Letras estara habilitado para atuar como
professor das Linguas Portuguesa ou Inglesa e de Literaturas na Educacdo Basica da rede publica ou
privada, em cursos preparatorios para o vestibular e em cursos especializados no ensino de Lingua Inglesa. O
mesmo profissional podera atuar como redator, revisor ou tradutor de textos escritos em Lingua Portuguesa
ou Inglesa.

f)  Curso de Pedagogia

Os objetivos do curso de Pedagogia sao: formar o pedagogo consciente da identidade da escola, de sua
racionalidade administrativa, autonomia e compromisso social; construir a identidade profissional do educador,
com base nas dimensbes ético-politicas, tedrico-conceituais e estratégico-instrumentais da profissao;
reconhecer as peculiaridades dos sujeitos do processo educativo, as caracteristicas do contexto historico e
cultural em que vivem e empregar adequadamente os meios necessarios para oferecer uma educacgdo de
elevado padréo de qualidade; oferecer efetivas condicdes de trabalho, de reflexdo e de comunicagao interna -
entre as turmas de Pedagogia e outras licenciaturas — e externa — entre escolas e educacgdo basica da
comunidade, assegurando uma formacéo dinamica e contextualizada e incentivar o gosto pela descoberta e
pela autonomia de buscar, aprender e criar.

g) Curso de Servico Social

O Curso de Servigo Social da SERRAVIX objetiva formar profissionais criticos em relacdo a realidade objeto
de sua atuagdo, com adequada fundamentagdo ético-politica, tedrico-metodolégica e técnico-operativa e
capazes de intervir e produzir conhecimentos sobre seu exercicio, sempre em defesa dos direitos humanos,
sociais e politicos da coletividade. O graduado em Servico Social pela Faculdade SERRAVIX podera atuar
como assistente social em 6rgdos publicos municipais, estaduais e federais, em movimentos sociais, em
ONGS e em empresas publicas, privadas e de economia mista. As areas de atuacdo séo diversas, dentre as
quais se destaca Educagdo, Saude, Previdéncia, Sécio-juridica, Assisténcia Social, Seguranca Publica,
Habitagdo, Seguranca Alimentar e Nutricional, Geracionais (Infancia e Juventude, Envelhecimento), Direitos
Humanos, etc.
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6 CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA DO PROCESSO SELETIVO

Redacdo: Na prova de redagdo, o candidato devera demonstrar capacidade de reflexdo sobre o tema
proposto. Organizagao de idéias. Utilizacdo adequada da lingua escrita.
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